Die Stadt MUnchen hat gemeinsam mit dem Kreisjugendring
Muinchen-Stadt und der DGB-Jugend MUnchen ein

Auszubildendenwerk fur MUnchen gegrundet mit dem Ziel, die

Lebens-, Ausbildungs- und Wohnbedingungen Auszubildender in
Munchen dauerhaft zu verbessern. Es soll die bestehenden Angebote
der Beratung und Unterstutzung Auszubildender in MUnchen weiter
vernetzen und den Anliegen Auszubildender zusatzliches Gewicht
verleihen.

Wir suchen ab sofort eine*n neue*n Kolleg*in (m/w/d) im Bereich
Vergabe - und Mietmanagement
unbefristet | in Vollzeit (39 Stunden) | EG 9c

Aufgaben Qualifikation
Die wichtigste Aufgabe des AzubiWerk MUnchen ist Einschlagige Berufsausbildung bzw. Studium,
die Schaffung und Bereitstellung von bezahlbarem idealerweise mit Berufserfahrung.
Wohnraum.

Das bringen Sie mit
In dieser vielseitigen Position sind Sie zentrale™*r e Fachkenntnisse im Bereich Mietrecht und
Ansprechpartner®in flr alle Fragen rund um unsere Mietmanagement
Mietverwaltung und verantworten die Vergabe e Freude am Arbeiten mit Datenbanken und Excel
unserer Apartments an Auszubildende. Dabei e Interesse daran, junge Menschen beim Start in
begleiten Sie junge Menschen auf ihrem Weg in die ein selbststandiges Leben zu begleiten
erste eigene Wohnung und sorgen gemeinsam mit e Kommunikationsstarke und ein sicheres Auftreten
einem engagierten Team fUr reibungslose Ablaufe. e Organisationstalent sowie eine strukturierte und

eigenverantwortliche Arbeitsweise
e Freude an der Zusammenarbeit mit

Vergabe- und Mietmanagement unterschiedlichen Fachrichtungen - von

e Verantwortung fir die Vergabe unserer H.andwerlfer*.‘innen Uber Sozialpadagog*innen bis
Apartments an Auszubildende hin zu Jurist’innen , ,

e Zentrale Ansprechperson fir Mieter*innen und * Souveraner Umgang mit Konflikten und
Mietinteressent*innen herausfordernden Situationen

e Betreuung und Verwaltung bestehender
Mietverhaltnisse Wir bieten

e Pflege und Weiterentwicklung unserer e Vergutung nach EG 9c
Datenbanken und Verwaltungsprozesse e Jahressonderzahlung sowie eine betriebliche

e Zusammenarbeit mit internen und externen Altersvorsorge, einen Orts- und Familienzuschlag,
Partnern Zuschuss zum Deutschlandticket (steuerfrei) sowie

e Koordination mit Handwerksbetrieben, eine jahrliche leistungsorientierte Bezahlung
Hausverwaltungen und weiteren Dienstleistern e 30 Tage Urlaub im Jahr (ab 2027: 32 Tage)

e Bearbeitung von Anliegen, Herausforderungen und o gelegentlich HomeOffice-Moglichkeit
Konfliktsituationen rund um das Mietverhaltnis o abwechslungsreiche und sinnstiftende Arbeit mit

e Mitwirkung an der Weiterentwicklung unserer konkretem Beitrag zur Verbesserung der
Wohnraumangebote und Verwaltungsablaufe Lebensbedingungen von Azubis in Minchen

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung und laden geeignete Kandidat*innen zeitnah zu Gesprachen

ein. Bitte senden Sie |hre aussagekraftigen Unterlagen In einer Datel an

Weitere Infos unter www.azubiwerk-muenchen.de
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