
 

BITTE SCHICKEN SIE UNS IHRE BEWERBUNG mit aussagekräftigen Unterlagen 

in einer Datei per Mail bis zum 07.01.2024 an ludwig@azubiwerk-muenchen.de 

Fragen beantwortet Herr Ludwig unter 0152 - 03 12 86 29 

Weitere Informationen unter www.azubiwerk-muenchen.de 

Das AzubiWerk München ist ein gemeinsames Projekt der 

Landeshauptstadt München, des Kreisjugendring München- 

Stadt und der DGB Jugend München. Unser Ziel ist es, die 

Lebens-, Ausbildungs- und Wohnbedingungen Auszubildender in 

München dauerhaft zu verbessern. 

Sie haben Freude an der Arbeit mit jungen Menschen? 
Sie möchten eigenständig und flexibel arbeiten, beraten und unterstützen 
gerne? Sie wollen Ihre Ideen einbringen? Dann sind Sie bei uns richtig! 

 

Aufgabenschwerpunkte: 
• Zentrale Ansprechpartner*in für die Auszubildenden 

(Ü18) in den Häusern des Azubiwerk München  

• Entwicklung und Durchführung von pädagogischen 

Gemeinschafts- und Beratungsangeboten  

• Entwicklung & Umsetzung von Partizipations-

möglichkeiten unserer Bewohner*Innen in 

Zusammenarbeit mit dem Mitbestimmungs-

management 

• Durchführung des Einzugsmanagements 

• Vermittlung in ausbildungsbegleitende Hilfen 

• Mitarbeit beim Aufbau eines finanziellen 

Beratungsangebots Auszubildender und Durchführung 

der Beratungen in Zusammenarbeit mit unseren 

Netzwerkpartnern (BAB, BaföG etc.).  

Profil: 
• Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik / 

Sozialen Arbeit oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrungen in der Arbeit mit Jugendlichen, 

vorzugsweise Azubis 

• Bereitschaft zur Arbeit am Abend und Wochenende 

entsprechend den Bedarfen der Zielgruppe (1x/Woche) 

• Sie haben eine andere Qualifikation und sind 

motiviert? Dann bewerben Sie sich gerne! 

Auf diese Kompetenzen kommt es uns an: 
• Fähigkeit zum Selbstmanagement 

• Beratungskompetenz 

• Fähigkeit zum Networking 

• Teamfähigkeit 

Diese Fähigkeiten runden ihr Profil ab: 
• Zielsetzungs- und Zielerreichungskompetenz 

• Ausgeprägte Kommunikationskompetenz 

• Fähigkeit zur Entwicklung kreativer Lösungen 

• Konfliktfähigkeit 

• Praktische Erfahrungen im Bereich Ehrenamt/ 

Vereinsarbeit 

Wir bieten: 
• 30 Tage Urlaub & BVK Zusatzversorgung, 

München- und SuE-Zulage, Job-Ticket, 

Fortbildungen 

• Sinnstiftende Arbeit mit konkretem Beitrag zur Ver-

besserung der Lebens- und 

Ausbildungsbedingungen in München 

• Raum für ihre Ideen & Gestaltungsmöglichkeiten in 

der Aufbauphase des Vereins 

• eigenverantwortliches Arbeiten & Flexibilität 

 


